
 SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE A TEMPO 

INDETERMINATO DI N. 1 “ENERGY MANAGER” PER 

L’AREA PRODUZIONE E GESTIONE – ACQUA -

ENERGIA, 

INQUADRAMENTO AL 7° LIVELLO CCNL GAS-ACQUA 
SEDE DI LAVORO PRESSO LA SEDE DI FORLI’ 

 

ELENCO CANDIDATI  AMMESSI AL PRIMO COLLOQUIO ORALE  

 
I SOTTOINDICATI CANDIDATI RISULTANO AMMESSI AL PRIMO 

COLLOQUIO ORALE  CHE SI SVOLGERA’ CON I CONSULENTI DEVUP NEI 
GIORNI 29 e 30 giugno 2020 secondo la seguente agenda  
 

COGNOME E NOME Agenda colloqui 

1 CM 03/06/1973 29 giugno 2020 ore 9.00 

2 GD 30/11/1986 29 giugno 2020 ore 10.00 

3 MGD 28/01/1976 29 giugno 2020 ore 11.00 

4 OA 08/04/1979    30 giugno 2020 ore 9.00 

5 PS 30/12/1983 30 giugno 2020 ore 10.00 

6 ZA 07/03/1983    30 giugno 2020 ore 11.00 

 
I candidati riceveranno da Devup un link alla piattaforma Zoom nell’oraio 
indicato con margine di flessibilità di 10 minuti. Prima di effettuare il 
collegamento accertarsi di avere una buona connessione e la video camera 
accesa. 
La prova ha l’obiettivo di valutare le competenze soft necessarie per 
ricoprire la posizione di Energy Manager in Romagna Acque Società delle 
Fonti.   
A puro titolo di esempio per competenze soft si intendono:  capacità di 
pianificazione ed organizzazione, gestione delle relazioni con interlocutori 
interni ed esterni, capacità di problem solving, flessibilità, ecc.   
La durata della prova sarà di un’ora circa.  
Per qualsiasi problema contattare Devup al numero 3498102362.  
 

 
Il selezionatore Devup srl 

 
Forlì,   17/6/2020 


